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1 - Risultanze dei dati relativi alla popolazioneal territorio
ed alla situazione socio economica dellEnte

Risultanze della popolazione

Popolazione legale al censimento 2@l1n. 3104

Popolazione residente alla fine del penultimo goezedente31/12/2023 n. 3011
di cui maschi n1431

femmine n.1580

di cui

In eta prescolare (0/5 anni) 120

In eta scuola obbligo (6/16 anni)340

In forza lavoro 1° occupazione (17/29 anniB&6

In eta adulta (30/65 anni) h540

Oltre 65 anni n625

Nati nell'anno n. $2

Deceduti nell'anno n28

saldo naturale: +~16

Immigrati nell'anno n. ¥42

Emigrati nell'anno n.55

Saldo migratorio: +/- 87

Saldo complessivo naturale + migratorio): #7-1

Popolazione massima insediabile come da strumeh#mistico vigente r8300abitanti

Risultanze del Territorio
Superficie Kmqg8,32
Altitudine sIm: minima m290— massima n853
Strade: km42,598di cui km.7,140provinciali

Strumenti urbanistici vigenti:

Piano regolatore — PRGC - adottato SI NO
Piano regolatore — PRGC - approvato Sl NO
Piano edilizia economica popolare - PEEP SI NXO
Piano Insediamenti Produttivi - PIP SI MO
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Risultanze della situazione socio economica dell'Ean

Asili nido con posti n-

Scuole dell'infanzia con posti 440
Scuole primarie con posti 480
Scuole secondarie con postil80
Strutture residenziali per anziani-n.
Farmacie Comunali i

Depuratori acque reflue f.

Rete acquedotto Kn35

Aree verdi, parchi e giardini h§.

Punti luce Pubblica llluminazione 860
Rete gas Km25

Discariche rifiuti n-

Mezzi operativi per gestione territorio .
Veicoli a disposizione 18

Scuolabus n2
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2 - Modalita di gestione dei servizi pubblici local

Organizzazione e modalita di gestione dei servizi

Nella tabella che segue si riepilogano, per le qpmli tipologie di servizio, distinguendo in baa#a
modalita di gestione nonché tra quelli in gestiatieetta e quelli esternalizzati a soggetti estewni

appartenenti al Gruppo Pubblico Locale.

Servizio Modalita di Svolgimento Soggetto Gestore
Amministrazione generale Gestione diretta
Polizia locale Gestione diretta

Gestione diretta
Servizi scolastici e istruzione pubblica (manutenzione e utenze

servizi)
Servizi assistenza pre - post scuola | Gestione in appalto Coop. La Famiglia
Servizio di mensa scolastica Gestione in appalto ELIOR

In parte gestione diretta ed in
parte gestione in appalto
Gestione centri estivi Gestione in appalto Coop. La Famiglia
In parte gestione diretta ed in
parte tramite convenzioni
con le associazioni sportive
locali

In parte gestione diretta ed i
Servizi turistici e cultural parte tramite I'lstituzione
Museo del Rubinetto

In parte gestione diretta ed in
parte in appalto

Servizi di trasporto scolastico Lago d'Orta autonoleggi Snc

Servizi sportivi

Servizi di viabilita Fornitori diversi

Servizi pubblica illuminazione Gestione diretta (utenze)
_Serv!2| manutenzione impiant IOUbeICaGestione in appalto Ditta ENEL SOLE S.p.A.
illuminazione

In parte gestione diretta ed i

parte in appalto Fornitori diversi

Servizi di assetto del territorio

Protezione civile Gestione diretta
Servizio idrico integrato Gestione indiretta (ATO) Ditta Acqua Novara -VCO
Servizio di nettezza urbana Gestione indiretta (ATO) Consorzio Gestione Rifiuti Medio

Novarese di Borgomanero
In parte gestione diretta ed i
parte in appalto

In parte gestione diretta ed inConsorzio servizi sociali di
parte gestione indiretta Omegna — CISS CUSIO
Servizi cimiteriali Gestione in appalto Coop il Sogno srl

Servizio parchi e giardini Fornitori diversi

Servizi di assistenza sociale
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3 - Sostenibilita economico finanziaria

Situazione di cassa dell’Ente

Fondo cassa al 31/12/2023

€ 896

244,40

Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente

Fondo cassa al 31/12/2022
Fondo cassa al 31/12/2021

Fondo cassa al 31/12/2020

Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio preeate

€.
€.

527.916,27
457.738,82

€ 416.004,03

Anno di riferimento

gg di utilizzo

Costo interessi passivi

2022

2022

2021

Livello di indebitamento

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate aateprimi 3 titoli

Anno di riferimento Interessi passivi Entrate accertate tit.1-2-3- | Incidenza
impegnati(a) (b) (a/b)%
202: 62.091,12 2.523.822,60 2,46 %
2022 70.600,00 2.664.360,27 2,65 %
2021 79.443,56 2.464.893,83 3,22 %

Debiti fuori bilancio riconosciuti

Anno di riferimento

Importo debiti fuori
bilancio riconosciuti

2022

(@)

2022

2021

Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario @i residuli

Non ricorre la fattispecie

Ripiano ulteriori disavanzi

Non ricorre la fattispecie
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4 - Gestione delle risorse umane

Personale

La Segreteria Comunale del Comune di San Maurifpalylio € gestita in convenzione con i Comuni

di Casale Corte Cerro - capofila (25%), Pogno (2386)iso (12,5%) Gargallo (12,5%);

Sono previste altresi altre convenzioni per I'mtib congiunto di risorse umane e nello specifico:

- per il servizio finanziario con i Comuni di Madondel Sasso

- per la segreteria ed affari generali con il Comdineogno

- per il servizio tecnico con il Comune di Madonna Slasso

Le posizioni organizzative somo 4 di cui:

- 1 area economica finanziaria / tributi

- 1 area segreteria / contratti

- 1 area settore tecnico manutentivo / lavori pubbl

- 1 area edilizia privata / urbanistica

| dipendenti di ruolo e non di ruolo effettivameimeservizio al31.12.2023s0no nl12.

ANALIS| SPESE PER IL PERSONALE

La spesa per il personale dipendente presentguesge andamento negli anni:

Comune di San Maurizio d'Opaglio
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VOCE 2018 2019 2020 2021 2022 2023
SPESA ex INTERVENTO 01 | 644.923,99 | 653.589,27 | 606.768,17 | 634.089,23 | 636.967,06 | 572.806,56
ALTRE SPESE ex intervento 24.033,70

03
IRAP ex intervento 07 4036480 | 4332540 | 3823734 | 3772771 | 4263165 | 4271124
TOTALE 685.288,79 | 696.914,67 | 645.00551 | 671.816,94| 67959871 | 639.551,50
R'MBO('?;\?V'E\IRZISSNN;LE Nt 114.408,71 | 120.293,83 | 118.355,16 | 140.747,18 | 132.822,92 | 94.251,64
TOTALE COMPONENTI 114.408,71| 120.293,83| 118.355,16| 140.747,18| 132.822,92| 94.251,64
ESCLUSE

TOTALE 570.880,08 | 576.620,84 | 526.650,35 | 531.069,76 | 546.775,79 | 545.299,86
TOTALE SPESA MEDIA PERSONALE CERTIFICATA NEL TRIEN NIO 2011/2013 612.492,95
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Rapporto spesa personale / spese correnti:

2021 2022 2023
Spese personale 531.069,76 546.775,79 545.299,86
Spese correnti 2.179.555,33 2.281.315,22 2.272.984,98
Rapporto % 24,37 23,97 23,99
Spesa del personale pro-capite:
2021 2022 2023
Spesa personale 531.069,76 546.775,79 545.299,86
Numero abitanti 2.991 2.969 3.011
Rapporto 177,56 184,16 181,10
Rapporto abitanti/dipendenti:
2021 2022 2023
Numero dipendenti* 13 13 14
Numero abitanti 2.991 2.969 3.011
Rapporto 230 228 215

* compreso il Segretario Comunale

Determinazione limite di spesa per nuove assunzioai sensi del D.M. 17 marzo 2020.
Individuazione limite di spesa ex art. 1, commi 55@ seguenti, L. 27 dicembre 2006, n. 296

Rilevato che I'art. 33, c. 2, D.L. 30 aprile 2019,34 dispone:

“2. A decorrere dalla data individuata dal decretoudl al presente comma, anche per le finalitaudiat comma 1, i
comuni possono procedere ad assunzioni di pers@atempo indeterminato in coerenza con i pianintrédi dei
fabbisogni di personale e fermo restando il rigpgturiennale dell'equilibrio di bilancio asseveratall'organo di
revisione, sino ad una spesa complessiva per tugpersonale dipendente, al lordo degli oneri sfiea carico
dell'amministrazione, non superiore al valore sogléfinito come percentuale, differenziata perifasiemografica,
della media delle entrate correnti relative agtinil tre rendiconti approvati, considerate al nettel fondo crediti
dubbia esigibilita stanziato in bilancio di prewise. Con decreto del Ministro della pubblica amstmaizione, di
concerto con il Ministro dell'economia e delle fiza e il Ministro dell'interno, previa intesa indsedi Conferenza
Stato-citta ed autonomie locali, entro sessantmpdéalla data di entrata in vigore del presenterel® sono individuate
le fasce demografiche, i relativi valori soglia gsoni al valore medio per fascia demografica eelative percentuali
massime annuali di incremento del personale iniderper i comuni che si collocano al di sotto gek¢detto valore
soglia. | predetti parametri possono essere aggfiooon le modalita di cui al secondo periodo ognigue anni. |
comuni in cui il rapporto fra la spesa di personaldordo degli oneri riflessi a carico dell'amnsinazione, e la media
delle predette entrate correnti relative agli uitira rendiconti approvati risulta superiore aloral soglia di cui al primo
periodo adottano un percorso di graduale riduzeameuale del suddetto rapporto fino al conseguimeetitanno 2025
del predetto valore soglia anche applicando un éumar inferiore al 100 per cento. A decorrere di@®i comuni che
registrano un rapporto superiore al valore soghglieano un turn over pari al 30 per cento fincahseguimento del
predetto valore soglia. Il limite al trattamentoc@ssorio del personale di cui all'articolo 23, can®) del decreto
legislativo 25 maggio 2017, n. 75, € adeguatouimento o in diminuzione, per garantire l'invariadzeh valore medio
pro-capite, riferito allanno 2018, del fondo pardontrattazione integrativa nonché delle risorse rpmunerare gli
incarichi di posizione organizzativa, prendendoifarimento come base di calcolo il personale inviges al 31
dicembre 2013

Visto il D.M. 17 marzo 2020 ad oggettdvlisure per la definizione delle capacita assunzlodapersonale a tempo
indeterminato dei comuhil quale, con decorrenza 20 aprile 2020, perméitideterminare la soglia di spesa per nuove
assunzioni, anche in deroga al limite derivanté€adall, c. 562, L. n. 296/2006;
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Art. 4 D.M. 17 marzo 2020 - Individuazione dei valori soglia di massima spesa del personale
Il Comune di San Maurizio D’ Opaglio registrando una popolazione al 31.12.2023 di n. 3011 abitanti appartiene alla
fascia demografica D. In base alla Tabella 1 dell’art. 4, D.M. 17 marzo 2020, il valore soglia di massima spesa del
personale corrispondente & pari al 27,20%:

TAB.1 FASCE DEMOGRAFICHE

DA A VALORE SOGLIA FASCIA
0 999 29,50% a
1.000 1.999 28,60% b
2.000 2.999 27,60% c
3.000 4.999 27,20% d
5.000 9.999 26,90% e
10.000 59.999 27,00% f
60.000 249.999 27,60% g
250.000 1.499.999 28,80% H
1.500.000 50.000.000 25,30% |
Abitanti al 31.12
2023 3011 |

Comune di San Maurizio d'Opaglio
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A decorrere dal 20 aprile 2020, i comuni che slamalno al di sotto del valore soglia di cui al coanfy fermo
restando quanto previsto dall'art. 5, possono mergare la spesa di personale registrata nellaltemdiconto
approvato, per assunzioni di personale a tempaenuénato, in coerenza con i piani triennali dédlfssogni di
personale e fermo restando il rispetto pluriendalequilibrio di bilancio asseverato dall'orgadidevisione, sino
ad una spesa complessiva rapportata alle entratentip secondo le definizioni dell'art. 2, non etipre al valore
soglia individuato dalla Tabella 1 del comma lidscuna fascia demografica.

Spesa del personale in rapporto alle entrate correi

Il rapporto tra spesa di personale ed entrate mhmetteé pari al 24,94%e quindi inferiore al valore soglia del
27,20%, come nel prosieguo dimostrato:

ANNI VALORE

572.806,56
Spesa di personale al netto IRAP - ultimo rendicont o di gestione approvato

2.464.893,83

2.664.360,27

Entrate correnti - rendiconti di gestione dell'ulti motriennio 2.523.822.60
Media aritmetica degli accertamenti di competenzad  elle entrate correnti dell'ultimo triennio ‘ 2.551.025,56 ‘
Importo Fondo crediti di dubbia esigibilita stanzia to nel bilancio di previsione dell'esercizio ‘ ‘ 13.650,00 |
Media aritmetica delle entrate correnti del trienni o al netto del FCDE ‘ 2.537.375,56 ‘

Rapporto effettivo tra spesa di personale e entrate correnti nette 22,57%

Nella programmazione 2025 — 2026 la spesa di palsan prevista nelle misure, compatibili con i timi
normativi

Comune di San Maurizio d'Opaglio
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5 -Vincoli di finanza pubblica

Raggiungimento equilibri della situazione correntee generali del bilancio e
relativi equilibri in termini di cassa

In merito al rispetto degli equilibri di bilanci@ei vincoli di finanza pubblica, 'Ente assicuréma
congruita ai limiti normativi.

Relativamente alla gestione finanziaria dei fludiscassa la gestione dovra essere indirizzata a
garantire:

- un‘adeguata liquidita, volta a evitare I'utilizdelle anticipazioni di cassa;
- il rispetto della tempestivita dei pagamenti, foomemente alla normativa vigente

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica

L’Ente ha sempre rispettato i vincoli di finanzebplica.
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D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE SECONDA

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI
ALLAPROGRAMMAZIONE
PER IL PERIODO DI BILANCIO
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A) ENTRATE

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Le politiche tributarie dovranno essere improntategarantire gli stessi livelli degli anni
precedenti.

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in atto capitale

Per garantire il reperimento delle risorse necessalr finanziamento degli investimenti, nel
corso del periodo di bilancio I'’Amministrazione awzara le richieste di contributo agli organi
competenti secondo il piano degli investimenti widi

Ricorso all'indebitamento e analisi della relativasostenibilita

In merito al ricorso all'indebitamento, nel corsel @eriodo di bilancio I'Ente provvedera ad
assumere mutui secondo la capacita di indebitaneesézondo il piano degli investimenti definito
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziari
disposizione, andamento storico e presenza di exadnvincoli

RESIDUI
PRESUNTI AL RREVISION]
DEFINITIVE
TERMINE b
' - DELL'ESERICIO DEFLANNG
Titolo Denominazione PRECEDENTE PRECEDENTE Anno 2025 Anno 2026 Anno 2027
QUELLO CUI SI cOlsl
RIFERISCE IL
RIFERISCE IL BILACIO
BILANCIO
Fondo plurlen_nale vincolato per previsione di competenza 51.700,00 0,00 0,00 0,00
spese correnti
Fondo _plurlennale ymcolato per previsione di competenza 443.656,00 0,00 0,00 0,00
spese in conto capitale
Fondo pluriennale vincolato per - .
incremento di attivita finanziarie previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
X“"Z;q avanzo di previsione di competenza 80.000,00 0,00 0,00 0,00
mministrazione
- dll cui avanzo vincolato utilizzato previsione di competenza 0,00 0,00
anticipatamente
Fondo di Cassa all'1/1/2025 previsione di cassa 96244,40 1.025.000,00
TIToLo 1. Entrate correnti di natura tributar 582.613,31 previsione di competenza 1.825.20000  8101200,00 1.800.200,00 1.785.200,40
contributiva e perequativa
previsione di cas: 2.145.846,1 2.392.813,3
TITOLO 2 Trasferimenti correr 10.834,5 previsione di competen 140.800,0 140.800,0 140.800,0 140.800,0
previsione di cas: 174.157,3 151.634,5
TITOLO 3 Entrate extratributar 130.565,6 previsione di competen 677.621,3 641.800,0 626.300,0 626.300,0
previsione di cas: 875.132,7 772.365,6
TITOLO 4 Entrate in conto capite 1.464.169,0 previsione di corretenzi 1.228.922,0 1.170.000,0 290.000,0 90.000,0
previsione di cas: 1.894.385,0 2.634.169,0
TITOLO 6 : Accensione prest 0,0C previsione di competen 70.000,0 200.000,0 0,0C 0,0C
previsione di cas: 70.000,0 200.000,0
TITOLO 7: Anticipazioni da istitutc . .
tesoriere/cassiere 0,00 previsione di competenza 2.000.000,00 2.000000 2.000.000,00 2.000.000,0p
previsione di cas: 2.000.000,0 2.000.000,0
TITOLO 9 girr‘ga‘e per conto terzi e partite 107.986,74  previsione di competenza 626.000,00 062600 626.000,00 626.000,0p
previsione di cas: 632.517,7 733.986,7
TOTALE TITOLI 2.296.169,3 previsione di competenz 6.568.543,3 6.588.800,0 5.483.300,0 5.268.300,0
previsione di cass 7.792.038,9 8.884.969,3
LOTALE SENERALE 2.296.160,33  previsione di competenza 7.143.899,35  6.588.800,00 5.483.300,00 5.268.300,00
previsione di cass 8.688.283,3 9.909.969,3

Nella corrente sezione si affronteranno i segugumti:

Analisi Entrate: Politica Fiscale
IMU
ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF
CANONE UNICO PATRIMONIALE
RISCOSSIONE COATTIVA
TARI
FONDO DI SOLIDARIETA'’

Analisi Entrate: Trasferimenti Correnti

Analisi Entrate: Politica tariffaria
PROVENTI SERVIZ|
PROVENTI BENI DELL'ENTE
PROVENTI DIVERSI

Analisi Entrate: Entrate in c/capitale
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATERI
ALTRE ENTRATE IN C/CAPITALE
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Analisi Entrate: Entrate da riduzione attivita finaiarie
Analisi Entrate: Entrate da accensione di prestiti
Analisi Entrate: Anticipazioni da istituto tesorefcassiere

Analisi Entrate: Entrate per conto terzi e partdegiro
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Analisi entrate: Politica Fiscale

Tipologia Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027

101 Imposte tasse e proventi assimilati comp 1.525.000,00 1.515.000,00 1.500.000/00
cassa 2.096.317,31

104 Compartecipazioni di tributi comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

301 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali | comp 285.200,00 285.200,0D 285.200,00
cassa 296.496,00

302 Fondi perequativi dalla Regione o Provincia comp 0.00 0.00 0.0d

autonoma

cassa 0,00

TOTALI TITOLO

comp 1.810.200,00
cassa 2.392.813,31

1.800.200,00 1.785.200{00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2025)

m101 m104 w301 302

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

m101 m104 w301 302

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

m101 w104 w301 302
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Analisi entrate: Trasferimenti correnti

Tipologia Anno 2025
Trasferimenti correnti da Amministrazioni
101 pubbliche comp 140.800,00
cassa 151.634,53
102 Trasferimenti correnti da Famiglie comp 0,00
cassa 0,00
103 Trasferimenti correnti da Imprese comp 0,00
cassa 0,00
104 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociatiate | comp 0,00
cassa 0,00
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal
105 Resto del Mondo comp 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 140.800,00
cassa 151.634,53

Anno 2026 | Anno 2027
140.800,0p 140.800,p0
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
140.800,0p 140.800,p0

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2025)

m101 w102 m103 104 m 105

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

m101 w102 w103 104 m105

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

m101 w102 w103 104 m105
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Analisi entrate: Politica tariffaria

Tipologia Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
100 Ven(_jlta di b_enl e servizi e provent derivanti dall comp 491.800,00 491.800,0 491.800,00
gestione dei beni
cassa 583.518,56
Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
200 repressione delle irregolarita e degli illeciti comp 0,00 0,00 0.09
cassa 0,00
300 Interessi attivi comp 100,00 100,00 100,00
cassa 100,00
400 Altre entrate da redditi da capitale comp 60.000,00 59.500,00 59.500,00
cassa 60.000,00
500 Rimborsi e altre entrate correnti comp 89.900,00 74.900,00 74.900,00
cassa 128.747,12
TOTALI TITOLO comp 641.800,00 626.300,0D 626.300,P0
cassa 772.365,68
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2025)
m 100 200 300 400 m 500
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)
m 100 m 200 300 400 m 500
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)
m 100 m 200 300 400 m 500
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Analisi entrate: Entrate in c/capitale

Tipologia Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
100 Tributi in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Contributi agli investimenti comp 40.000,00 0,00 0,00
cassa 1.033.922,00
300 Altri trasferimenti in conto capitale comp 177.000,00 0,00 0,00
cassa 647.000,00
400 _Entrate Qa_alienazione di beni materiali e comp 0.00 150.000,00 0.00
immateriali
cassa 0,00
500 Altre entrate in conto capitale comp 953.000,00 140.000,0p 90.000,p0
cassa 953.247,07
TOTALI TITOLO comp 1.170.000,00 290.000,00 90.000,p0
cassa 2.634.169,07

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2025)

m 100 w200 300 400 m 500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

.

m 100 m 200 m 300 400 m 500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

m 100 w200 300 400 m500
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Analisi entrate; Entrate da riduzione attivita finaziarie

Tipologia Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027

100 Alienazione di attivita finanziarie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

200 Riscossione di crediti di breve termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

300 Riscossione crediti di medio-lungo termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

400 Altre entrate per riduzione di attivita finasre comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Analisi entrate: Entrate da accensione di prestiti

Tipologia Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
100 Emissione di titoli obbligazionari comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Accensione Prestiti a breve termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Accensione Mutui e altri finanziamenti a medio
300 lungo termine comp 200.000,00 0,00 0,00
cassa 200000,00
400 Altre forme di indebitamento comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 200.000,00 0,04 0,00
cassa 200.000,00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2025)

H 100 w200 300 400
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Analisi entrate: Anticipazioni da istituto tesoriefcassiere

Tipologia Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027

100 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere comp 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000
cassa 2.000.000,00

TOTALI TITOLO comp 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000
cassa 2.000.000,00

00

00

Le entrate del titolo VII riportano I'importo delntrate derivanti da Anticipazione di Tesorerib de
Tesoriere Comunale.
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Analisi entrate: Entrate per conto terzi e partitk giro

Tipologia Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
100 Entrate per partite di giro comp 481.000,00 481.000,0D 481.000,00
cassa 581.533,47
200 Entrate per conto terzi comp 145.000,00 145.000,0p 145.000,p0
cassa 152.453,27
TOTALI TITOLO comp 626.000,00 626.000,0D 626.000,00
cassa 733.986,74

Comune di San Maurizio d'Opaglio

m 100

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2025)

m 200

m 100

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

w200

m 100

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

w200
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B) SPESE

Spesa corrente, con specifico riferimento alle fumani fondamentali

Relativamente alla gestione corrente, I'obiettival’dmministrazione € quello di garantire nel triea I'efficienza,

I'efficacia e 'economicita nella gestione relativa

« agli organi istituzionali, segreteria comunale ezione, organizzazione generale del personalépgedelle
entrate e dei servizi fiscali, servizi demografsgyvizi tecnici urbanistici;

e servizio di polizia municipale, commerciale ed amistrativa;

e istruzione pubblica (scuola materna, elementammedia) con particolare riferimento ai servizi dsiatenza
scolastica, trasporti alunni, refezione ed i sérslastici di pre e post scuola, nonché la gastidei centri
estivi;

» garantire al meglio il funzionamento delle strutter dei relativi servizi nel settore culturale ateggio della
cittadinanza

e garantire una efficiente gestione degli impianbrsipi al fine di offrire una vasta gamma di oppaonita a tutte
le fasce della cittadinanza, promuovendo lo spari giovani ed incentivando le relative associaz@nche
attraverso I'erogazione di contributi.

» favorire un maggior sviluppo nel campo turistictraaterso incentivi anche economici ad enti ed daagwmi
varie operanti sul territorio comunale.

» garantire in modo efficace e completo 'assistestur@ale attraverso idoneo consorzio, nonché intgreretti
vari a sostegno di anziani e famiglie bisognose

e garantire una gestione ottimale e razionale:
< nell’lambito della viabilita, della circolazione attale, della pubblica illuminazione
< nellambito dei servizi urbanistici, di proteziowévile, smaltimento rifiuti, parchi e servizi pea tutela

dell’lambiente.

Programmazione triennale del fabbisogno di personal

In merito alla programmazione del personale, sfewona I'attuale piano, fatte salve modifiche da

apportare in sede di nota di aggiornamento al DUP.

Programmazione biennale degli acquisti di beni e sazi

In merito alle spese per beni e servizi, si congiiattuale programmazione, fatto salvo ad eventual

variazioni da inserire nella nota di aggiornameaitd.U.P. prima dello schema di bilancio 2025/2027.
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Programmazione investimenti e Piano triennale dellepere pubbliche

Relativamente alla Programmazione degli investimeiia data di redazione della presente relazi@mgono previsti

i seguenti interventi:

Anno 2025 Anno 2026 | Anno 2027
Investimento Entrata Specifica
€. €. €.
Manutenzione straordinaria
edifici comunall Proventidelle 1, 136 00 20.000,00|  20.000,0(
concessioni edilizie
Cap. 3022
Incarichi professionali esterni ;
Provent .de(']:.‘la_ | 25.000,00 25.000,00|  25.000,00
Cap. 3060 concessioni edilizie
Messa in sicurezza viabilita .
Provent .de;'i | 25.000,00 25.000,00|  25.000,00
Cap. 347312 concessioni edilizie
Interventi vari sul territorio .
Provent .deé'?. | 10.000,00 10.000,00|  10.000,0¢
Cap. 3058/99 concessioni edilizie
Interventi di protezione civile ;
Provent .de(']:.‘la_ | 10.000,00 10.000,00|  10.000,0(
Cap. 8730 concessioni edilizie
Proventi da
Realizzazione tombe di | concessioni cimiterial
famiglia e loculi
(€. 150.000,00)
Manutenzione straordinaria 200.000,00 -
cimitero Proventi delle
concessioni edilizie
Cap. 3400
(€. 50.000,00)
Contributo Regionale
Riqualificazione Piazza Martir FSC 2021-2027
(€.177.000,00) 197.000,00 ) )
Cap. 3054 . L
Proventi concessioni
edilizie (€. 20.000,00
Proventi delle
concessioni edilizie
Acquisto scuolabus (€. 55.000,00) 95.000,00
Contributo Regionale
(€. 40.000,00)
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Bando Emblematici
Fondazione Cariplo
(€. 500.000,00)
i i Mutuo Cassa DD.PP|
quual|f|cRath|)?nneett(l\)/luseo del 650.000,00
(€. 100.000,00)
Fondi Museo
(€. 50.000,00)
Trasferimento capitale
Riqualificazione area lago 180.000,00
Acque Cusio
Manutenzione campi da calcip Mutuo ICS 100.000,00
Contributo Consorzio
Medio Novarese
(€. 18.000,00)
Sistemazione parchi giochi 33.000,00
Proventi concessioni
edilizie
(€. 15.000,00)
Acquisto attrezzature teatro Fondi Museo 25.000,00
Totale 1.370.000,00 290.000,00 90.000,0
Tipologia di finanziamento 2025 2026 2027
Proventi delle concessioni edilizie 180.000,00 0a0,00 90.000,00
Proventi concessioni cimiteriali 150.000,00
Contributo regionale 217.000,00
Contributo Fondazione Cariplo 500.000,00
Fondi Museo 75.000,00
Trasferimento straordinario Acque Cusio 180.000,00
Contributo Consorzio Medio Novarese 18.000,00
Mutuo Cassa DD.PP 100.000,00
Mutuo ICS 100.000,00
Totale 1.370.00,00 290.000,00 90.000,00
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C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE
CORRENTE E GENERALI DEL BILANCIO E RELATIVI
EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA

In merito al rispetto degli equilibri di bilancia i vincoli di finanza pubblica, I'Ente
dovra assicurarne il rispetto attraverso un costargeriodico monitoraggio

Relativamente alla gestione finanziaria dei flusiscassa la gestione dovra essere
indirizzata a garantire il tempestivo pagamentoledesomme dovute per
somministrazioni, forniture ed appalti.
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Equilibri della situazione corrente e generali dellancio e
relativi equilibri in termini di cassa

EQUILIBRIO ECONOMICO FINANZIARIO Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 1.025,000
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spameenti (+) 0,00 0,0( 0,00
Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese titolz 2Altri +) 0.00 0.00 0.04
trasferimenti in conto capitale iscritto in entrata ' ' '
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esergzécedentg (- 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 2.592.800, 2.567.300,00 2.552.300,00

di cui per estinzione anticipata di prestiti 00, 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02 06 - Contributi agli invesgnti
direttamente destinati al rimborso dei prestitedaministrazioni | (+) 0,00 0,00 0,0d
pubbliche
D) Spese Titolo 1.00- Spese correnti -)  2.436000, 2.431.300,00 2.446.300,00
di cui:

- fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbia esigibilita 19.700, 19.719,00 19.719,00

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in cortapitale O] 0,00 0,00 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 ®,0

p

F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.tonaletiui e B 156.100,00 136.000,00 106.000,00
prestiti obbligazionari

di cui per estinzione anticipata di prestiti 00, 0,00 0,00

di cui Fondo anticipazioni di liquidita 0,00 ,aD 0,00

G) Somma finale (G=A+Q1-AA+B+C-D-E-F) 0,00 0,04 0p

H) Utilizzo risultato di amministrazione presunterspese +) 0.00 0.00 0.04
correnti e per rimborso dei prestiti ' ' '

di cui per estinzione anticipata di prestiti 00, 0,00 0,00
1) Entrate di parte capitale destinate a spesentiin base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi tawili +) 0,00 0,00 0,0

di cui per estinzione anticipata di prestiti 00, 0,00 0,00
L) Entrate d|_parte corrente dest_mate a spes_le?vc-.istlment_o_ in B 0.00 0.00 0.00
base a specifiche disposizioni di legge o dei [pireontabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinatetinazsne +) 0.00 0.00 0.00
anticipata dei prestiti ' ' '
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (O=G+H+I-L+M) 0,00 0, 00 0,00
P) Utilizzo risultato di amministrazione presuntr gpese di +) 0.00 0.00 0.04
investimento ' ' '
Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spes®nto +) 0.00 0.00 0.04
capitale ' ' '
Q1) Fqndo pllunennale vmcola.to per spese tito@t Altri ) 0.00 0.00 0.0
trasferimenti in conto capitale iscritto in entrata
J2) Fondo pluriennale vincolato per spese titold Fcquisizioni ) 0.00 0.00 0.04
di attivita finanziarie iscritto in entrata ' ' '
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (#) 1.370.000,00 90200,00 90.000,00
C) Entrate Titolo 4.02 06 - Contributi agli inveagnti
direttamente destinati al rimborso dei prestitedaministrazioni | (-) 0,00 0,00 0,0d
p)ubbliched o A
1) Entrate di parte capitale destinate a spesentiin base a X
specifiche disposizioni di legge o dei principi tadwili ) 0,00 0.00 0,04
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione creditirdive termine ) 0,00 0,00 0,00
?le?T]I?nn;rate Titolo 5.03 per Riscossione credithdidio-lungo ) 0.00 0.00 0.0
T) _E_nyra_te tltqlo_5.04 relative a Altre entrate piduzioni di B 0.00 0.00 0.00
attivita finanziaria
L) Entrate di parte corrente destinate a spesevestimento in +) 0.00 0.00 0.04
base a specifiche disposizioni di legge o dei [pireontabili ' ' '
M) Entrate da accensione di prestiti destinatetiaggne () 0,00 0,04 0,00
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anticipata dei prestiti
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (9.370.000,00 290.000,00 90.000,00
di cui Fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 ,00 0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizione di attivildanziarie O] 0,00 0,00 0,00
di cui Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,p0
E) Spese Titolo 2.04 — Altri trasferimenti in comapitale (+) 0,00 0,00 0,00
di cui Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE (Z=P+Q-Q1+J2+R-C-
I-S1-S2-T+L-M-U-V+E) 0,00 0,00 0,00
J) .U_t|I‘|z;0 nsglte}to di amministrazione per l'imnento di +) 0.00 0.00 0,0d
attivita finanziarie
J_l) Fo_nd_o |_olur_|enr_1ale vincolato per incrementottivita +) 0.00 0.00 0.0
finanziarie iscritto in entrata
J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Tito0d 3. :
Acquisizioni di attivita finanziarie iscritto in éata ) 0,00 0,00 0,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione creditrgive termine (+ 0,00 0,00 0,00
tSeZn)ﬁnliEnn(;[rate Titolo 5.03 per Riscossione credithddio-lungo +) 0,00 0,00 0,00
T) _E_n?ra.te t|t9|0.5.04 relative a Altre entrate piduzioni di +) 0.00 0.00 0,0d
attivita finanziaria
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti dvbrtermine O] 0,0( 0,0D 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 ®,0
X2) _Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti dilioMungo B 0.00 0.00 0.00
termine

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 ®,0
\_() Sp_ese_z Titolo 3.04 per Altre spese per acquisiidi attivita B 0.00 0.00 0.00
finanziarie

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 ®,0
ESUILIBRIO FINALE (W=0+J+J1-J2+Z+S1+S2+T-X1-X2- 0.00 0.00 0.0

La verifica della quadratura delle Previsioni ds€a, viene qui di seguito riportata :

Quadratura Cassa

Fondo di Cassa (+) 1.025.000,00
Entrata (+) 8.884.969,33
Spesa (-) 9.815.996,63
Differenza = 93.972,70
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D) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE

Descrizione dei principali obiettivi per le missiqmeviste e attivate

MISSIONE 01 | Serviziistituzionali, generali e di ggone

MISSIONE 03 | Ordine pubblico e sicurezza

MISSIONE 04 | Istruzione e diritto allo studio

MISSIONE 05 | Tutela e valorizzazione dei beni e dddittivita culturali

MISSIONE 06 | Politiche giovanili, sport e tempo libe

MISSIONE 07 | Turismo

MISSIONE 08 | Assetto del territorio ed edilizia abttva

MISSIONE 09 | Sviluppo sostenibile e tutela del teaiio e dell'ambiente

MISSIONE 10 | Trasporti e diritto alla mobilita

MISSIONE 11 | Soccorso civile

MISSIONE 12 | Diritti sociali, politiche sociali e feniglia

MISSIONE 15 | Politiche del lavoro e formazione pra®onale
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MISSIONE 20 | Fondi e accantonamenti

MISSIONE 50 | Debito pubblico

MISSIONE 60 | Anticipazioni finanziarie

MISSIONE 99 | Servizi per conto terzi

L'obiettivo del’Amministrazione €& quello di gararg nel triennio [l'efficienza, [efficacia e

I'economicita nella gestione relativa:

» agli organi istituzionali, segreteria comunale eezibne, organizzazione generale del personale,
gestione delle entrate e dei servizi fiscali, serdemografici, servizi tecnici urbanistici;

» servizio di polizia municipale, commerciale ed amistrativa,;

» istruzione pubblica (scuola materna, elementarmedia) con particolare riferimento ai servizi di
assistenza scolastica, trasporti alunni, refezexheservizi scolastici di pre e post scuola, nénieh
gestione dei centri estivi.

» garantire al meglio il funzionamento delle struttug dei relativi servizi nel settore culturale a
vantaggio della cittadinanza

» garantire una efficiente gestione degli impiantorspi al fine di offrire una vasta gamma di
opportunita a tutte le fasce della cittadinanzapprovendo lo sport tra i giovani ed incentivando le
relative associazioni anche attraverso I'erogazdirentributi.

» favorire un maggior sviluppo nel campo turistictraterso incentivi anche economici ad enti ed
associazioni varie operanti sul territorio comunale

e garantire in modo efficace e completo I'assistepmaiale attraverso idoneo consorzio, nonché
interventi diretti vari a sostegno di anziani e iigie bisognose

e garantire una gestione ottimale e razionale:

« nell'ambito della viabilita, della circolazione attale, della pubblica illuminazione
e nell’'ambito dei servizi urbanistici, di protezionwile, smaltimento rifiuti, parchi e servizi pex |

tutela dell’ambiente.
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Parte spesa: analisi dettagliata programmi all’im&o delle
missioni con indicazione delle finalita che si imdono
conseguire, motivazioni delle scelte di indirizamalisi

risorse umane e strumentali disponibili

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le spese del Bilancio di previsione 2025-2027 sstate strutturate secondo i nuovi schemi previsti
dal D.Lgs. 118/2011 e si articolano in Missioniregtammi, Macroaggregati e Titoli.

Le missioni e i Programmi sono quelli istituzionaime previsti dal Decreto Legislativo e
specificatamente dettagliate nel Riepilogo Genedalee Spese per Missioni di cui all’allegato n.7
al Bilancio di Previsione (dati finanziari) e neleRilogo per Titoli.

Riepilogo delle Missioni Denominazione Anno 2025 Anno 2026 Anno 2027
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00
Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione previsione di competen 883.400,00 883.400,00 883.400,00
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 1.373.214,55
Missione 02 Giustizia previsione di competen 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 0,00
Missione 03 Ordine pubblico e sicurezza previsione di competen 51.300,00 51.300,00 51.300,00
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 70.791,79
Missione 04 Istruzione e diritto allo studio previsione di competen 433.400,00 338.400,00 338.400,90
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 525.142,97
Missione 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle previsione di competen: 697.000,00 22.000,00 22.000,d0
attivita culturali
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 745.400,21
Missione 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero previsione di competen 149.000,00 49.000,00 49.000,00
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 240.602,82
Missione 07 Turismo previsione di competen 191.000,00 11.000,00 11.000,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 194.093,36
Missione 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa ~ previsione di competen 7.500,00 7.500,00 7.500,0p
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 1.192.491,57
Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e previsione di competen 540.500,00 507.500,00 507.500,00
dell'ambiente
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 1.082.807,75
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita previsione di competen 542.000,00 345.000,00 345.000,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cssi 687.604,36
Missione 11 Soccorso civile previsione di competen 17.500,00 17.500,00 17.500,00
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 352.366,71
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia previsione di competen 196.300,00 396.300,00 196.300,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 292.198,48
Missione 13 Tutela della salute previsione di competen 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 0,00
Missione 14 Sviluppo economico e competitivita previsione di competen 0,00 0,00 0,00
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Missione 15

Missione 16

Missione 17

Missione 18

Missione 19

Missione 20

Missione 50

Missione 60

Missione 99

Politiche per il lavoro e la formazione
professionale

di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen

di cui gia impegnal
di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:

Agricoltura, politiche agroalimentari e pescaprevisione di competen

Energia e diversificazione delle fonti
energetiche

Relazioni con le altre autonomie territoriali
e locali

Relazioni internazionali

Fondi e accantonamenti

Debito pubblico

Anticipazioni finanziarie

Servizi per conto terzi

TOTALI MISSIONI

TOTALE GENERALE SPESE

di cui gia impegnal

di cui fondo plur. vine
previsione di cas:
previsione di competen

di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen

di cui gia impegnal

di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnai

di cui fondo plur. vine
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnal

di cui fondo plur. vine
previsione ¢ cass
previsione di competen
di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnal

di cui fondo plur. vine
previsione di cas:

previsione di competenz
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cass

previsione di competenz
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cass

0,00
0,00
0,00
8.000,00

0,00
0,00
8.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
42.500,00

0,00

0,00
50.000,00
203.400,00

0,00

0,00
203.400,00
2.000.000,00

0,00

0,00
2.000.000,00
626.000,00

0,00

0,00
797.882,06

6.588.800,00
0,00
0,00

9.815.996,63

6.588.800,00
0,00
0,00

9.815.996,63

0,00
0,00

8.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

44.200,00
0,00
0,00

176.200,00
0,00
0,00

2.000.000,00
0,00
0,00

626.000,00
0,00
0,00

5.483.300,00
0,00
0,00

5.483.300,00
0,00
0,00

0,00
0,00

8.000,0D

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

65.100,00

0,00
0,00

140.300,90

0,00
0,00

2.000.000,
0,00
0,00

626.000,00

0,00
0,00

5.268.300,
0,00
0,00

5.268.300,
0,00
0,00
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e destione

La missione 1 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento dei servizi gehedei servizi statistici e informativi, delle atita per lo sviluppo
dell’ente in una ottica di governance e partenasiatper la comunicazione istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli orggsecutivi e legislativi. Amministrazione e foumaimento dei
servizi di pianificazione economica in generaleefledattivita per gli affari e i servizi finanziag fiscali. Sviluppo e
gestione delle politiche per il personale.
Interventi che rientrano nell’ambito della politicegionale unitaria di carattere generale e di a$shza tecnica.”

All'interno della Missione 1 si possono trovareegsienti Programmi:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 | Organiistituzionali comp 74.500,00 74.500,00 74.500,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 168.571,78
2 Segreteria generale comp 465.400,00 465.400,00 465.400,p0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 634.142,66
Gestione economica,
3 | finanziaria, programmazione, | comp 51.000,00 51.000,00 51.000,00
provveditorato
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 56.613,45
4 Gestio_n_e _deIIe_ entrate tributar| eComp 11.000,00 11.000,00 11.000,00
e servizi fiscali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 16.400,00
5 | Gestione deibeni demanialie| - 58.000,00 58.000,00 58.000,00
patrimoniali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 100.955,96
6 | Ufficio tecnico comp 145.500,00 145.500,00 145.500,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 315.845,73
Elezioni e consultazioni
7 | popolari - Anagrafe e stato comp 11.000,00 11.000,00 11.000,00
civile
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 13.684,97
8 Statistica e sistemi informativi| comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
9 Assigtgnza Fecnico.- . | comp 0,00 0,00 0,00
amministrativa agli enti locali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
10 | Risorse umane comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
11 | Altri servizi generali comp 67.000,00 67.000,00 67.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 67.000,00
Politica regionale unitaria per
12 | servizi istituzionali, generali e | comp 0,00 0,00 0,0Q
di gestione (solo per Regioni)
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 883.400,00 883.400,00 883.400,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 1.373.214,55
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Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

ElE2E3m4E50607 B8 W9 W10 W11 m12

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

Hl N2 B3 M4 E5E6M7 M8 W9 110 W11 W12

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

La missione 3 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento delle attivitalegate all’ordine pubblico e alla sicurezza a
livello locale, alla polizia locale, commercialeaenministrativa. Sono incluse le attivita di support
alla programmazione, al coordinamento e al monigg® delle relative politiche. Sono comprese
anche le attivita in forma di collaborazione cortral forze di polizia presenti sul territorio.
Interventi che rientrano nell’ambito della politiagggionale unitaria in materia di ordine pubblico

e sicurezza.”

All'interno della Missione 3 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 | Polizia locale e amministrativdg comp 51.300,00 51.300,00 51.300,
fpv 0,00 0,00 0,09
cassa 70.791,79
2 Sistema integrato di sicurezzg comp 0.00 0,00 0.0
urbana
fpv 0,00 0,00 0,0q
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 51.300,00 51.300,00 51.300,
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 70.791,79

1

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

w2

1

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

La missione 4 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione ttumone di qualunque ordine e grado per
'obbligo formativo e dei servizi connessi (qualisesstenza scolastica, trasporto e refezione), ivi
inclusi gli interventi per I'edilizia scolastica l&dilizia residenziale per il diritto allo studiocSono
incluse le attivita di supporto alla programmaziored coordinamento e al monitoraggio delle
politiche per listruzione. Interventi che rientramell’ambito della politica regionale unitaria in
materia di istruzione e diritto allo studio.”

All'interno della Missione 4 si possono trovareegsienti Programmi:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 Istruzione prescolastica comp 20.000,00 20.000,00 20.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 20.060,48
p | Altriordini diistruzionenon | 91.500,00 91.500,00 91.500,00
universitaria
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 95.585,49
4 Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 Istruzione tecnica superiore | comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 | Servizi ausiliari all'istruzione | comp 321.900,00 226.900,00 226.900,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 409.497,00
7 Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 433.400,00 338.400,00 338.400,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 525.142,97

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

m1 m2 w4 5 m6 m7
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni el@alttivita
culturali

La missione 5 viene cosi definita dal Glossario OG-

“Amministrazione e funzionamento delle attivita titela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, adts# culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione digesulturali e di sostegno alle strutture e alle
attivita culturali non finalizzate al turismo. Sonncluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragiptie relative politiche.

Interventi che rientrano nell’lambito della politiceegionale unitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita culturali.

All'interno della Missione 5 si possono trovaresgsienti Programmi:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 yalorlzza2|ong dei beni di comp 25.000,00 0.0d 0,00
Interesse storico
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 63.280,00
p | Attivita culturali e interventi | 672.000,00 22.000,00 22.000,00
diversi nel settore culturale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 682.120,21
TOTALI MISSIONE comp 697.000,00 22.000,0p0 22.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 745.400,21

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo dito

La missione 6 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento di attivita speeti ricreative e per i giovani, incluse la
fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misel di sostegno alle strutture per la pratica dello
sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misudi supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative pohe. Interventi che rientrano nell’ambito della

politica regionale unitaria in materia di politichgiovanili, per lo sport e il tempo libero.”

All'interno della Missione 6 si possono trovaresgsienti Programmi:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 | Sport e tempo libero comp 149.000,00 49.000,00 49.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 240.602,82
2 | Giovani comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 149.000,00 49.000,00 49.000,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 240.602,82

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Missione 7 - Turismo

La missione 7 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento delle attivita ei dervizi relativi al turismo e per la
promozione e lo sviluppo del turismo sul territgrivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggelle relative politiche. Interventi che
rientrano nell’ambito della politica regionale uaitia in materia di turismo.”

All'interno della Missione 7 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 | Sviluppo e la valorizzazione | 191.000,00 11.000,00 11.000,00

del turismo
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 194.093,36

TOTALI MISSIONE comp 191.000,00 11.000,00 11.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 194.093,36
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Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia &ddiva

La missione 8 viene cosi definita dal Glossario OGE

“Amministrazione, funzionamento e fornitura deisere delle attivita relativi alla pianificazione
alla gestione del territorio e per la casa, ivi lose le attivita di supporto alla programmaziong, a
coordinamento e al monitoraggio delle relative polie. Interventi che rientrano nell’ambito della
politica regionale unitaria in materia di assettelderritorio e di edilizia abitativa.”

All'interno della Missione 8 si possono trovareegsienti Programmi:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 Urb_ani_stica e assetto del comp 0.00 0,00 0.0
territorio
fov 0,00 0,00 0,00
980.000,00

Edilizia residenziale pubblica ¢
2 | locale e piani di edilizia comp 7.500,00 7.500,0( 7.500,00
economico-popolare

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 212.491,57

TOTALI MISSIONE comp 7.500,00 7.500,0( 7.500,00
fpv 0,00 0,00 0,00

cassa 1.192.491,57|

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del trio e
dell'ambiente

La missione 9 viene cosi definita dal Glossario OG-

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaes skervizi connessi alla tutela del’ambiente, del
territorio, delle risorse naturali e delle biodivata, di difesa del suolo e dall'inquinamento del
suolo, dellacqua e dell’aria

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei geimerenti I'igiene ambientale, lo smaltimento
dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Soimgluse le attivita di supporto alla programmazen
al coordinamento e al monitoraggio delle relativelifiche. Interventi che rientrano nell’ambito
della politica regionale unitaria in materia di $uppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’ambiente.”

All'interno della Missione 9 si possono trovaresgsienti Programmi:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027

Difesa del suolo comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Tutela, valorizzazione e comp 57.500,00 57.500,00 57.500,00

recupero ambientale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 394.555,92

Rifiuti comp 450.000,00 450.000,0D 450.000,Pp0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 655.251,83

Servizio idrico integrato comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Aree protette, parchi naturali,

protezione naturalistica e comp 33.000,00 0,00 0,00

forestazione
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 33.000,00

Tutela e valorlzzazmne delle comp 0,00 0,00 0,00

risorse idriche
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Sviluppo sqster_ublle territorio comp 0.00 0,00 0.0

montano piccoli Comuni
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Qua}hta Qell aria e riduzione comp 0,00 0,00 0,00

dell'inquinamento
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 540.500,00 507.500,00 507.500,p0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1.082.807,75
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Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

La missione 10 viene cosi definita dal GlossaridOG:
“Amministrazione, funzionamento e regolamentazidaebe attivita inerenti la pianificazione, la
gestione e l'erogazione di servizi relativi alla Ibidga sul territorio. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento enabnitoraggio delle relative politiche.
Interventi che rientrano nell’ambito della politiceegionale unitaria in materia di trasporto e

diritto alla mobilita.”

All'interno della Missione 10 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027

1 | Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,09
cassa 0,00

2 | Trasporto pubblico locale comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

3 | Trasporto per vie d'acqua comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,09
cassa 0,00

4 | Altre modalita di trasporto comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,09
cassa 0,00

5 | Viabilita e infrastrutture comp 542.000,00 345.000,00 345.000,00

stradali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 687.604,36
TOTALI MISSIONE comp 542.000,00 345.000,00 345.000,00

fov 0,00 0,00 0,09
cassa 687.604,36

m1

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

m5

Comune di San Maurizio d'Opaglio

Pag. 50

(D.U.P.S. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2@22027

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Missione 11 - Soccorso civile

La missione 11 viene cosi definita dal Glossarid-OG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaatele agli interventi di protezione civile sul
territorio, per la previsione, la prevenzione, ibeorso e il superamento delle emergenze e per
fronteggiare le calamita naturali. Programmaziomeprdinamento e monitoraggio degli interventi
di soccorso civile sul territorio, ivi comprese dcle attivita in forma di collaborazione con altre
amministrazioni competenti in materia. Interveriteaientrano nell’ambito della politica regionale
unitaria in materia di soccorso civile.”

All'interno della Missione 11 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 | Sistema di protezione civile | comp 7.500,00 7.500,0( 7.500,00
fpv 0,00 0,00 0,0Q
cassa 7.500,00
2 Interverltl a seguito di calamita comp 10.000,00 10.000,00 10.000,00
naturali
fpv 0,00 0,00 0,09
cassa 344.866,71
TOTALI MISSIONE comp 17.500,00 17.500,00 17.500,00
fov 0,00 0,00 0,0Q
cassa 352.366,71

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

m1 m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

m1 m2
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali &amiglia

La missione 12 viene cosi definita dal GlossaridOG:
“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei\der e delle attivita in materia di protezione
sociale a favore e a tutela dei diritti della farmég dei minori, degli anziani, dei disabili, dei
soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi irsdule misure di sostegno e sviluppo alla
cooperazione e al terzo settore che operano indaibito. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggelle relative politiche. Interventi che
rientrano nell’ambito della politica regionale uaita in materia di diritti sociali e famiglia.”

All'interno della Missione 12 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma

Anno 2025

Interventi per l'infanzia e i
minori e per asili nido

Interventi per la disabilita

Interventi per gli anziani

Interventi per i soggetti a
rischio di esclusione sociale

Interventi per le famiglie

Interventi per il diritto alla cas

Programmazione e governo
della rete dei servizi
sociosanitari e sociali

Cooperazione e
associazionismo

Servizio necroscopico e
cimiteriale

TOTALI MISSIONE

comp

fpv
cassa
comp

fpv
cassa
comp

fpv
cassa

comp

fpv
cassa
comp
fpv
cassa
R comp
fpv

cassa
comp
fpv
cassa
comp

fpv

cassa
comp

fpv
cassa

comp
fpv

cassa

7.800,00

0,00
8.252,10
10.000,00
0,00
10.000,00
8.500,00
0,00
8.500,00

21.000,00

0,00
39.817,22
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

115.000,00
0,00
177.465,57

1.500,00

0,00
1.500,00

32.500,00

0,00
46.663,59

196.300,00
0,00
292.198,48

Anno 2026 | Anno 2027
7.800,0( 7.800,do
0,00 0,00
10.000,00 10.000,00
0,00 0,00
8.500,0( 8.500,d0
0,00 0,0q
21.000,00 21.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,04
0,00 0,0q
0,00 0,00
115.000,0p 115.000,00
0,00 0,04
1.500,0( 1.500,d0
0,00 0,0q
232.500,00 32.500,00
0,00 0,04
396.300,0D 196.300,00
0,00 0,04
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Analisi Missione/Programma (Anno 2025)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazie

La missione 15 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitasdipporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell'occupazione e dell'inserimento melrcato del lavoro; alle politiche passive del
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; aff@gomozione, sostegno e programmazione della

professionale

rete dei servizi per il lavoro e per la formazioméorientamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla progranmuae, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche, anche per la realizzazione dogrammi comunitari. Interventi che rientrano
nell’ambito della politica regionale unitaria in nberia di lavoro e formazione professionale.”

All'interno della Missione 15 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 Servizi per lo sviluppo del comp 0.00 0,00 0.0
mercato del lavoro
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 | Formazione professionale comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 | Sostegno all'occupazione comp 8.000,00 8.000,0(¢ 8.000,0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 8.000,00
TOTALI MISSIONE comp 8.000,00 8.000,0( 8.000,0
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 8.000,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Missione 20 - Fondi e accantonamenti

La missione 20 viene cosi definita dal GlossaridFOG:

“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese lg#iorie e per le spese impreviste, a fondi
speciali per leggi che si perfezionano successivéenall’approvazione del bilancio, al fondo

crediti di dubbia esigibilita.

Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”

All'interno della Missione 20 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 Fondo di riserva comp 15.081,00 16.581,00 37.481,
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 50.000,00
2 | Fondo crediti di dubbia comp 19.719,00 19.719,00 19.719,
esigibilita
fpv 0,00 0,00 0,0q
cassa 0,00
3 | Altri fondi comp 7.700,00 7.900,0( 7.900,0
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 42.500,00 44.200,00 65.100,(
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 50.000,00

m1

m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

m3

m1

w2

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

w3
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

m1 w2 3

Nella missione 20 si trovano obbligatoriamente alsm@ Fondi che sono i seguenti:

- Fondo di riserva per la competenza
- Fondo diriserva di cassa
- Fondo crediti di dubbia esigibilita

Lo stanziamento détondo di riserva di competenzaleve essere compreso tra un valore minimo
determinato in base allo 0,3% delle spese coreeuti valore massimo del 2% delle spese correnti.
Nel presente bilancio di previsione I'importo delneo di riserva di competenza é stato fissato
nelle seguenti misure nel triennio:

Importo %
1° anno 15.081,00 0,62%
2° anno 16.581,00 0,68%
3° anno 37.481,00 1,53%

Lo stanziamento déiondo di riserva di cassadeve essere almeno pari allo 0,2% delle spese
complessive ( Totale generale spese di bilancio ).

Nel presente bilancio di previsione I'importo delnéo di riserva di cassa e stato fissato nelle
seguenti misure:

Importo %
50.000,00

0,51%

| 1°anno

Lo stanziamento del Fondo crediti dubbia esigéiia calcolato secondo le percentuali previste dal
D.lgs. 118/2011 e deve essere in aumento ogni sinocad arrivare al 100% a regime dal 2019 e,
in particolare, le percentuali minime da copriraste seguent55% nel 2016 , il 70% nel 2017,
I'85% nel 2018 e il 100% dal 2019.

Nel presente bilancio di previsione I'importo deinelo crediti di dubbia esigibilita e stato fissato
nelle seguenti misure nel triennio:

Importo %
1° anno 19.719,00 100%
2° anno 19.719,00 100%
3° anno 19.719,00 100%
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Missione 50 - Debito pubblico

La missione 50 viene cosi definita dal Glossarid-OG:
“Pagamento delle quote interessi e delle quote tedgisui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e
relative spese accessorie. Comprende le anticipasioaordinarie.”

All'interno della Missione 50 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
Quota interessi ammortamentp
L mutui e prestiti obbligazionari com 47.300,00 40.200,00 34.300,00
fov 0,00 0,00 0,0q
cassa 47.300,00
o | Quotacapitale ammortamentg 156.100,00 136.000,0 106.000,00
mutui e prestiti obbligazionari
fpv 0,00 0,00 0,0q
cassa 156.100,00
TOTALI MISSIONE comp 203.400,00 176.200,0p 140.300,p0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 203.400,00

m1

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

w2

m1

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

w2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

m1 m2
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Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

La missione 60 viene cosi definita dal Glossarid~OG:
“Spese sostenute per la restituzione delle risdrsanziarie anticipate dall’lstituto di credito che
svolge il servizio di tesoreria, per fare frontermmentanee esigenze di liquidita.”

All'interno della Missione 60 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 | Restituzione anticipazionidi | '\ 500000000  2.00000000  2.000.000/00
tesoreria
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 2.000.000,00
TOTALI MISSIONE comp | 2.000.000,000  2.000.000d0  2.000.000/00

fov 0,00 0,00 0,09
cassa 2.000.000,00
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Missione 99 - Servizi per conto terzi

La missione 99 viene cosi definita dal GlossaridFOG:

“Spese effettuate per conto terzi. Partite di giAmticipazioni per il finanziamento del sistema

sanitario nazionale.”

All'interno della Missione 99 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 iie;‘i’r';' per conto terzi - Partitg 626.000,00 626.000,0D 626.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 797.882,06
Anticipazioni per il
2 | finanziamento del sistema comp 0,00 0,00 0,00
sanitario nazionale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 626.000,00 626.000,00 626.000,p0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 797.882,06

m1

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

w2

m1

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

m1 m2
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E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE
URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE
ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI

PATRIMONIALI

In merito alla gestione del patrimonio ed alla pamgmazione urbanistica e del territorio I'Ente
nel periodo di bilancio, alla data di redazionelalgbresente relazione, non si prevedono

alienazioni o valorizzazioni del patrimonio immaodik.
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F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTAZIONE
PUBBLICA (G.A.P.)

I Comune detiene le seguenti partecipazioni:

DENOMINAZIONE % PARTECIPAZIONE
TIPOLOGIA
AZIENDA SPECIALE FARMACEUTICA 100
Enti strumentall ISTITUZIONE MUSEO DEL RUBINETTO 100
controllati
CONSORZIO GESTIONE RIFIUTI MEDIO 230
NOVARESE ’
CONSORZIO INTERCOMUNALE PER LA
GESTIONE DEI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI 7,20
CONSORZIO CASE VACANZE DEI COMUNI 0,67
Enti strumentali NOVARESI
partecipati ISTITUTO STORICO DELLA RESISTENZA 035
NOVARA E VCO
ACQUA NOVARA VCO SPA 0,6472
ACQUE CUSIO SRL 14
Societa partecipate DISTRETTO TURISTICO DEI LAGHI S.C.R.L 0,08

Revisione ordinaria delle partecipazioni (art. 24el D.Lgs. 175/2016)

L’Ente ha provveduto entro il 31 dicembre 2023 adeisione ordinaria delle partecipazioni, dando ahe
non sussistono casi di dismissioni.

Bilancio consolidato 2023
L’Ente si e avvalso della facolta di non procedsla redazione del bilancio consolidato.

Verifica rapporti di debito e credito con societa rtecipate
Con riferimento agli adempimenti previsti dal Ddoréegislativo 23/06/2018, n. 118, art. 11, comma 6

lettera J, al rendiconto di gestione 2022 é stdlagata la nota informativa, relativa alle poste
debitorie/creditorie contabilizzate nel bilanciol @mune di San Maurizio D’Opaglio nei confrontiide

propri enti strumentali e le societa
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G) PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E
RIQUALIFICAZIONE DELLA SPESA (art.2 comma 594
Legge 244/2007)

Si conferma quanto gia deliberato in materia.
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Rispetto dei tempi medi di pagamento

Legame diretto con la gestione di cassa é risdoilgranella gestione dei “ tempi medi pagamento” e
procedure di riduzione dello stock del debito commade residuo.

Nellambito dei sistemi di misurazione e valutamodella performance, secondo il D.L. n. 13/2023, |
pubbliche amministrazioni devono obbligatoriamentisiderare “specifici obiettivi annuali relativi a
rispetto dei tempi di pagamento”. Tali specificiattivi devono essere “valutati, ai fini del rica@mento
della retribuzione di risultato, in misura non inéee al 30 per cento”. |l rispetto dei tempi digaanento
rientra tra gli “Obiettivi generali” previsti daditt. 5, co. 1, lett. a), del D.Lgs. n. 150/20089.

Inoltre, le procedure di infrazione europea, atévaei confronti dell’ltalia al fine di rispettargermini di
pagamento e a vantaggio del sistema economico-pinarithanno determinato la necessita di tale naisur

Gli obiettivi sono attribuiti ai “dirigenti respoabili dei pagamenti delle fatture commerciali nalch
dirigenti apicali delle rispettive strutture”. Nelspecifico si fa riferimento all'indicatore diaitdo annuale
dell'art. 1, co. 859, lettera b), e co. 861, dekgge n. 145/2018.

Per di piu, il competente organo di controllo dgokarita amministrativa e contabile deve verificdlre
raggiungimento degli obiettivi sul rispetto dei f@ndi pagamento, sulla base degli indicatori elabatalla
piattaforma elettronica per la gestione telemaleailascio.

Di conseguenza, gli enti tenendo conto delle irdi@@ normative daranno puntuale attuazione a quest
novita nell'ambito dei sistemi di misurazione eutakione della performance. Di certo il rispettdovdecoli

e di queste disposizioni determina effetti sullagpammazione dei flussi di cassa e quindi & piengéene
oggetto di programmazione nel D.UZ025-2027a livello di indicazioni operative.

2020 2021 2022 2023 2024
Ritardo tempi medi ] -23,50 dat
pagamento -11,46 -20,65 -20,0 20,77\ eim ;‘40
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Quadro di sintesi PNRR

La pandemia da Covid-19 ha colpito I'economia @aéi piu di altri Paesi europei. Nel 2020, il predot
interno lordo si e ridotto dell’8,9%, a fronte di nalo nell’Unione Europea del 6,2%. L’ltalia étataolpita
prima e piu duramente dalla crisi sanitaria. Laicsi € abbattuta su un Paese gia fragile dal pdintista
economico, sociale ed ambientale. Tra il 199928119, il Pil in Italia € cresciuto in totale deB%, mentre
nello stesso periodo in Germania, Francia e Spd@guenento e stato rispettivamente del 30,2%, @el%

e del 43,6 %.

L'Unione Europea ha risposto alla crisi pandemiaga it Next Generation EU (NGEU) che & un programma
di portata e ambizione inedite, che prevede inwesiti e riforme per accelerare la transizione egiolbe
digitale; migliorare la formazione delle lavoratrie dei lavoratori; e conseguire un maggiore eqdita
genere, territoriale e generazionale. Per I'ltAIMGEU rappresenta un’opportunita imperdibile dilgppo,
investimenti e riforme. L'ltalia deve modernizzdaesua pubblica amministrazione, rafforzare il sistema
produttivo e intensificare gli sforzi nel contrastita poverta, all’esclusione sociale e alle disgjanze. Il
NGEU puo essere l'occasione per riprendere un psscdi crescita economica sostenibile e duraturo
rimuovendo gli ostacoli che hanno bloccato la dtasitaliana negli ultimi decenni. L'ltalia & la ipra
beneficiaria, in valore assoluto: il Piano per i@rBsa e Resilienza garantisce risorse per 191j&rdiidi
euro, da impiegare nel periodo 2021-2026, delldi @89 miliardi sono sovvenzioni a fondo perduté.
guesto si aggiunge il Fondo Complementare di 30ljanali. Il totale degli investimenti previsti e dque di
222,1 miliardi.

La struttura del PNRR risulta articolata in 6 Mssi e 16 Componenti: Digitalizzazione, Innovazione,
Competitivita, Cultura, Rivoluzione verde, e tramne ecologica Infrastrutture per una mobilitatsoibile
Istruzione e ricerca Inclusione e coesione Salute.

Le missioni in sintesi rispetto alle quali anchiekjiti Locali sono stati chiamati a fare la lorateasono le
seguenti :

1. “Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita, Quia”: 49,2 miliardi — di cui 40,7 miliardi dal
PNRR e 8,5 miliardi da FC. Obiettivi: promuoveretfasformazione digitale del Paese, sostenere
I'innovazione del sistema produttivo, e investinaliie settori chiave per I'ltalia, turismo e cudtur

2. “Rivoluzione Verde e Transizione Ecologica”: 68,8iandi — di cui 59,3 miliardi dal PNRR e 9,3
miliardi dal FC. Obiettivi: migliorare la sosteriith e la resilienza del sistema economico e
assicurare una transizione ambientale equa e inalus

3. ‘“Infrastrutture per una Mobilitd Sostenibile”; 31mdiliardi — di cui 25,1 miliardi dal PNRR e 6,3
miliardi dal FC. Obiettivi: sviluppo razionale dninfrastruttura di trasporto moderna, sostenilgile
estesa a tutte le aree del Paese. e la resiliezlzsisterma economico e assicurare una transizione
ambientale equa e inclusiva.

4. “Istruzione e Ricerca™ 31,9 miliardi di euro —clii 30,9 miliardi dal PNRR e 1 miliardo dal FC.
Obiettivi: rafforzare il sistema educativo, le cartgnze digitali e tecnico-scientifiche, la riceecd
trasferimento tecnologico. la sostenibilitd e laillenza del sistema economico e assicurare una
transizione ambientale equa e inclusiva.

5. “Inclusione e Coesione™: 22,4 miliardi — di cui &9miliardi dal PNRR e 2,6 miliardi dal FC.
Obiettivi: facilitare la partecipazione al mercattel lavoro, anche attraverso la formazione,
rafforzare le politiche attive del lavoro e faverltinclusione sociale.

6. “Salute”: 18,5 miliardi, di cui 15,6 miliardi dalNRR e 2,9 miliardi dal FC. Obiettivi: rafforzare la
prevenzione e i servizi sanitari sul territorio, demnizzare e digitalizzare il sistema sanitario e
garantire equita di accesso alle cure

E’ utile ricordare che nel dettaglio il PNRR edohdo prevedono la partecipazione attiva delle &&ge
degli Enti locali sulle seguenti linee di intervent
» Digitalizzazione della pubblica amministrazioneaffarzamento delle competenze digitali (incluso il
rafforzamento delle infrastrutture digitali, la fi#¢azione alla migrazione al cloud, I'offerta dérvizi
ai cittadini in modalita digitale, la riforma deigeessi di acquisto di servizi ICT)
» Valorizzazione di siti storici e culturali, migliando la capacita attrattiva, la sicurezza e
I'accessibilita dei luoghi (sia dei ‘grandi attit sia dei siti minori)
» Investimenti e riforme per I'economia circolareaegestione dei rifiuti.
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* Investimenti per I'efficientamento energetico degfliifici pubblici con particolare riferimento alle
scuole.

* Investimenti per affrontare e ridurre i rischi didsesto idrogeologico.

* Investimenti nelle infrastrutture idriche (ad esnan obiettivo di riduzione delle perdite nellgi re
per I'acqua potabile del -15% su 15k di reti idagh

» Risorse per il rinnovo degli autobus per il traspgrubblico locale (con bus a basse emissioniyxe pe
il rinnovo di parte della flotta di treni per trampo regionale con mezzi a propulsione alternativa.
Modernizzazione e potenziamento delle linee fee@iregionali.

» Asili nido, scuole materne e servizi di educazieneura per la prima infanzia (con la creazione di
152.000 posti per i bambini 0-3 anni e 76.000 pdascia 3-6 anni)

» Scuola 4.0: scuole moderne, cablate e orientaiaraVazione grazie anche ad aule didattiche di
nuova concezione (ad es. con la trasformazionearck d00.000 classi tradizionali in connected
learning environments e con il cablaggio internocidica 40.000 edifici scolastici e relativi
dispositivi) Risanamento strutturale degli edicolastici (ad es. con 'obiettivo di ristrutturarea
superficie complessiva di 2.400.000,00 mg. degdfiad

» Politiche attive del lavoro e sviluppo di centri fenpiego.

» Rafforzamento dei servizi sociali e interventi pewvulnerabilita (ad es. con interventi dei Comuni
per favorire una vita autonoma delle persone csaldita rinnovando gli spazi domestici, fornendo
dispositivi ICT e sviluppando competenze digitali).

* Rigenerazione urbana per i comuni sopra i 15miligaath e piani urbani integrati per le periferie
delle citta metropolitane (possibile coprogettagiaon il terzo settore). Investimenti infrastrugdur
per le Zone Economiche Speciali. Strategia nazéopet le aree interne.

» Assistenza di prossimita diffusa sul territorioueecprimarie e intermedie (ad es. attivazione 288.
Case di comunita e 381 Ospedali di comunita) Casggrimo luogo di cura (ad es. potenziamento
dell'assistenza domiciliare per raggiungere il 1@étla popolazione +65 anni), telemedicina (ad es.
televisita, teleconsulto, telemonitoraggio) e desiza remota (ad es. con l'attivazione di 602
Centrali Operative Territoriali) Aggiornamento dpharco tecnologico e delle attrezzature per
diagnosi e cura (ad es. con I'acquisto di 3.133vawgrandi attrezzature) e delle infrastrutture(®d e
con interventi di adeguamento antisismico nelletstre ospedaliere).

Riforme strutturali: La riforma della pubblica ammigitrazione migliora la capacita amministrativavallo
centrale e locale; rafforza i processi di selezidomnazione e promozione dei dipendenti pubbiiggentiva
la semplificazione e la digitalizzazione delle prdare amministrative. Si basa su una forte espaagiei
servizi digitali. L'obiettivo € una marcata sburaiizzazione per ridurre i costi e i tempi che dthemte
gravano su imprese e cittadini. Sulla base di gyastmesse, la riforma si muove su quattro agstipali:
» Accesso: (concorsi e assunzioni) per snellire daanpiu efficaci e mirate le procedure di selegion
e favorire il ricambio generazionale.
* Buona amministrazione (semplificazioni) per senmdife norme e procedure (Codice dei Contratti e
degli Appalti).
» Competenze (carriere e formazione) per allinear@stenza e capacita organizzativa alle nuove
esigenze di una PA moderna.
» Digitalizzazione quale strumento trasversale.

Sono confluiti nel PNRR M2C4-Investimento 2.2 “ dntenti per la resilienza, la valorizzazione del
territorio e l'efficienza energetica dei comuni”’cantributi del Ministero dell'Interno di cui alfdcolo 1,
commi 29 e seguenti, della legge n.160/2019 anau2li20/2021/2022/2023/2024.

Ai fini della programmazione e gestione e necéssavidenziare che a seguito della decisione di
esecuzione del Consiglio UE — ECOFIN dell’8 diceent#?023, per mezzo della quale si & proceduto
all'approvazione della revisione del Piano Naziendl Ripresa e Resilienza (PNRR) italiano, la Masur
M2C412.2, all'interno della quale confluivano lesorse di cui all'articolo 1, comma 29, della legge
n.160/2019 (Piccole opere) e di cui all'articolocbmma 139 e seguenti, della legge n.145/2018 @edi
opere), e stata stralciata dal Piano, fermo restainfinanziamento degli interventi a valere sulisorse
nazionali stanziate a legislazione vigente.
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Si comunica che con l'entrata in vigore del dectegge n.19 del 2 marzo 2024, sono state apportate
modifiche sostanziali alle disposizioni normatiacernenti i contributi in oggetto.

Medie Opere

Per quanto riguarda l'investimento di “Medie operkdrticolo 32 rubricato «Disposizioni in materdi
investimenti infrastrutturali», modifica, integraabroga diversi commi della legge n.145 del 2018.

Nello specifico, ai sensi del novellato comma 189-t Comuni beneficiari dei contributi per le aalita
2021-2022-2023-2024-20280n0 tenuti a concludere i lavori entro il 31 marz®026

Altra rilevante novita € quella prevista dalla nfadi al comma 143, per effetto della quale il comun
dell'aggiudicazione dei lavori e non piu a quello €l loro affidamento (Allegato 1). Con la precisazione
che esclusivamente con riferimento alle annuald2122022, il termine é riferito all’affidamento dawori
che coincide con la data di pubblicazione del bamdwero con la lettera di invito, in caso di prdoea
negoziata, ovvero con l'affidamento diretto.

Si prevede inoltre che, in deroga a quanto pred¢edemnte previsto, i risparmi derivanti da eventti@kssi
d’asta sono vincolati fino al collaudo ovvero alkgolare esecuzione di cui al comma 144 e, allalasione
dell’opera, eventuali economie di progetto nonaestnella disponibilita dell’ente e sono versat@pplosito
capitolo dell’entrata del bilancio dello Stato.

Le modalita di erogazione delle risorse previsteodenma 144 sono le seguenti: per il 20% a titalo d
acconto, per il 10% previa verifica dell'avvenutggaudicazione dei lavori, per il 60% sulla base dei
giustificativi di spesa attestanti gli stati di azamento dei lavori e per il restante 10% preaartissione al
Ministero dell'interno del certificato di collaudodel certificato di regolare esecuzione.

| relativi passaggi di verifica amministrativa aiifdell’erogazione delléranchedi pagamento sono rilevati
tramite il sistema ReGis.

Fondo per I'avvio delle opere indifferibili

Si fa presente che il contributo del Fondo perdiavopere indifferibili di cui all’articolo 26, coma 7, del
decreto-legge n.50 del 2022 in favore degli intetivde finanziati dal PNRR e dal PNC gia beneficdir
risorse del predetto Fondo, & confermato secondprdeedure previste dal comma 5. Al riguardo si
evidenzia, in particolare, che dovranno essereoaggii i cronoprogrammi da parte delle amministragi
titolari dei medesimi interventi, prevedendo I'mazione dell'intervento in coerenza con l'articodee
temporale degli stanziamenti di bilancio, con ledalda e nei termini stabiliti dal Ministero del€enomia e
delle finanze - Dipartimento della Ragioneria gafeedello Stato.

In esito al completamento delle procedure di cucigdto comma 5, il Ministero dell'interno ne dara
comunicazione ai comuni interessati e potra ativiatrasferimenti sulla base delle procedure ptevis
dalla Circolare n.31 del 28 novembre 2023 dellaiGtegia Generale dello Stato - Ministero dell'Ecomme

In presenza di risorse del Fondo Opere Indifférikil chiarisce in ogni caso che il Comune benefioi &
tenuto alla rendicontazione di progetto secondmdiécazioni precedentemente fornite, ovvero pandio
contributo originariamente assegnato, unitamemaegalota a valere sul FOI.

L’Amministrazione procedera ad erogare le sommeutiwall’Ente nei limiti dellimporto oggetto di
finanziamento originario nelle modalita sopra diggcmentre, per l'ulteriore quota del FOI, siattianno i
trasferimenti sulla base delle indicazioni forraten la richiamata Circolare n.31 del 2023.

Piccole opere

Per quanto riguarda l'investimento di “Piccole aged’articolo 33 rubricato «Disposizioni in matardi
investimenti strutturali - Piccole Opere», modificategra e abroga diversi commi della legge n.déD
2019.
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Considerazioni Finali

L’Approvazione del DUP da parte della Giunta edtativa presentazione al Consiglio Comunale

rappresentano il primo passo per la costruzionditiicio di prevision025/2026/2027

In attesa della definitiva approvazione della Ledgbilancio 2025, sulla scorta dell’attuale quadro
finanziario e normativo, sulla base dei dati digpihn & stato elaborato il presente Documento
Unico di Programmazione, partendo dal trend stadiegli ultimi anni e dai contenuti del bilancio
pluriennale2025/2026/2027

Ci si riserva di effettuare modifiche al piano dabbisogno del personale, al piano degli
investimenti e al piano delle alienazioni compéti@nte con il contenuto della prossima legge di
bilancio, in considerazione della possibilita rdperire nuove risorse che saranno rese note

definitivamente con la nota integrativa.

San Maurizio d’Opaglio, li 30 luglio 2024
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